
 
  1 

     
 

หลักสูตรเทคนิคการบริหารจัดการข้อมูลส่วนบุคคล 
ตามกฎหมายไทยและมาตรฐานยุโรปสำหรับผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย รุน่ที่ 1 

Making an Ultimate goal of data Management:  
Practical Techniques for Complying with the Data Protection for  

University supporting staff (MUM for U) 

จัดโดย  
ศูนย์ส่งเสริมและพัฒนาสมรรถนะบุคลากรสายสนับสนุนในสถาบันอุดมศึกษา 

ที่ประชุมสภาข้าราชการพนักงานและลูกจ้างมหาวิทยาลัยแห่งประเทศไทย (ปขมท) 

และ 

คณะนิติศาสตร์ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ 
---------------------------------------- 

 

หลกัการและเหตุผล 

 พระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 เป็นกฎหมายที่มีความสำคัญสำหรับทุกองค์กร
ไม่ว่าจะเป็นองค์กรภาครัฐหรือภาคเอกชน เนื่องจากองค์กรเหล่านี้ มีการเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลเป็น
จำนวนมากเพ่ือประโยชน์ในการดำเนินงานให้สำเร็จลุล่วงตามภารกิจที่ได้ตั้งเอาไว้ ดังนั้นจึงต้องมีแนวทางใน
การบริหารจัดการข้อมูลดังกล่าวให้ถูกต้องตามที่กฎหมายกำหนด มิเช่นนั้นแล้วองค์กรอาจประสบกับปัญหา
หลายประการซ่ึงส่งผลให้เกิดอุปสรรคต่อการดำเนินงานหรืออาจกลายเป็นความเสี่ยง (risks) ประเภทหนึ่งของ
องค์กรที่จะต้องรับมือ ยกตัวอย่างเช่น การไม่ปฏิบัติตามกฎหมายอาจทำให้ต้องรับโทษทางปกครอง รวมทั้ง
หากการไม่ปฏิบัติตามกฎหมายดังกล่าวก่อให้เกิดความเสียหายต่อเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล ก็จะมีความรับผิด
ทางแพ่ง และยังมีความเสี่ยงต่อการถูกลงโทษในทางอาญาซึ่งมีโทษปรับหรือจำคุกอีกด้วย ยิ่งไปกว่านั้นหาก
องค์กรละเลยต่อการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล ผลกระทบที่มีนัยสำคัญที่หลีกเลี่ยงไม่ ได้ก็คือความเสียหายต่อ
ชื่อเสียงและความน่าเชื่อถือขององค์กร ซึ่งเป็นความเสียหายที่มิอาจคำนวณเป็นตัวเงินได้และการกู้ภาพลักษณ์
กลับคืนมานั้นอาจทำได้ยากและต้องใช้เวลานาน 

 ในปัจจุบัน หลักสูตรฝึกอบรมทางกฎหมายในเรื่องการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลมีจำนวนมาก คณะ
นิติศาสตร์ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ (นิด้า) เป็นอีกสถาบันหนึ่งทีเ่ปิดอบรมเกี่ยวกับกฎหมายคุ้มครอง
ข้อมูลส่วนบุคคลมาตั้ งแต่แรกเริ่มของการถือกำเนิดขึ้นพระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล  
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ในปี พ.ศ. 2562 ภายใต้หลักสูตรที่ชื่อว่า “เทคนิคการบริหารจัดการข้อมูลส่วนบุคคลตามกฎหมายไทยและ
มาตรฐานยุโรป” จึงทำให้คณะนิติศาสตร์ฯ รับทราบถึงปัญหาที่เกิดขึ้นในทางปฏิบัติของแต่ละองค์กรจากการ
ถ่ายทอดประสบการณ์ของผู้เข้าร่วมอบรม ทำให้สามารถออกแบบและพัฒนาหลักสูตรให้สอดรับกับปัญหาที่
เกิดขึ้นจริงในทางปฏิบัติได้ ทั้งนี้ เพ่ือช่วยให้องค์กรอ่ืน ๆ สามารถจัดการกับปัญหาที่อาจเกิดขึ้นในลักษณะ
เดียวกันได้ จุดเด่นที่สำคัญของหลักสูตรคือการรวบรวมผู้เชี่ยวชาญด้านกฎหมายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลที่ดี
ที่สุดในประเทศไทย ซึ่งเป็นนักวิชาการและนักปฏิบัติที่มีความสามารถในการถ่ายทอดองค์ความรู้ทั้งในทาง
ทฤษฎีและทางปฏิบัติที่สั่งสมประสบการณ์มาจากการให้คำปรึกษาแก่องค์กรชั้นนำระดับประเทศ  

 ภายหลังจากวันที่ 1 มิถุนายน พ.ศ. 2565 ซ่ึงเป็นวันที่พระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 
2562 มีผลบังคบัใช้อย่างเต็มรูปแบบ ส่งผลให้หน่วยงานต่าง ๆ ที่เกบ็รวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล
ในราชอาณาจักรไทยอยู่ภายใต้บังคับของพระราชบัญญัติดังกล่าวโดยมีหน้าที่ที่จะต้องปฏิบัติตามหลักเกณฑ์
การคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลหลายประการ คณะนิติศาสตร์ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์มีความ
ตระหนักถึงภาระหน้าที่ดังกล่าว และในฐานะที่เป็นผู้จัดหลักสูตรอบรมเทคนิคการบริหารจัดการข้อมูลส่วน
บุคคลตามกฎหมายไทยและมาตรฐานยุโรป จึงไดม้ีการจัดทำแนวทางปฏิบัติให้กบัเจ้าหน้าที่ทุกฝ่ายงานในคณะ
นิติศาสตร์และมีการเผยแพร่ข้อมูลดังกล่าวให้กบัผู้ปฏิบัตงิานในสถาบันบัณฑติพัฒนบริหารศาสตร์อีกด้วย  

จากข้อเท็จจริงดังกล่าว ศูนย์ส่งเสริมและพัฒนาสมรรถนะบุคลากรสายสนับสนุนในสถาบันอุดมศึกษา 
ที่ประชุมสภาข้าราชการ พนักงานและลูกจ้างมหาวิทยาลัยแห่งประเทศไทย (ปขมท) ซึ่งเป็นองค์กรที่มี
วัตถุประสงค์ในการเพ่ือสร้างเสริมความสัมพันธ์ ประสานความร่วมมือ แลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์
และเผยแพร่ความรู้ วิทยาการใหม่ ๆ ตลอดจนส่งเสริมให้มีการปฏิบัติต่อข้าราชการ สายสนับสนุนวิชาการ 
อย่างเหมาะสมและเป็นธรรมนั้น จึงให้ความสนใจและหารือกับคณะนิติศาสตร์ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหาร
ศาสตร์ในฐานะเป็นองค์กรที่มีองค์ความรู้ มีประสบการณ์ และความเชี่ยวชาญในเรื่องหลักกฎหมายคุ้มครอง
ข้อมูลส่วนบุคคลและการปรับใช้หลักกฎหมายดังกล่าว เพ่ือให้จัดทำหลักสูตรที่เป็นประโยชน์ต่อการปฏิบัติ
หน้าที่ของผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยในทุก ๆ ฝ่ายงาน 

ในการนี้ ศูนย์ส่งเสริมและพัฒนาสมรรถนะบุคลากรสายสนับสนุนในสถาบันอุดมศึกษา ที่ประชุม
สภาข้าราชการ พนักงานและลูกจ้างมหาวิทยาลัยแห่งประเทศไทย (ปขมท) และ คณะนิติศาสตร์ สถาบัน
บัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์จึงได้ร่วมกันออกแบบหลักสูตร “เทคนิคการบริหารจัดการข้อมูลส่วนบุคคลตาม
กฎหมายไทยและมาตรฐานยุโรปสำหรับผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย รุ่นที่ 1” ขึ้น โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือ
เป็นการให้ความรู้  สร้างความเข้าใจในหลักกฎหมายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลให้กับผู้ปฏิบัติงานใน
มหาวิทยาลัยในทุก ๆ ฝ่ายงาน และในขณะเดียวกันก็สร้างความตระหนักถึงภาระหน้าที่ในการปฏิบัติตาม
พระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 เพ่ือให้สามารถปรับใช้หลักกฎหมายดังกล่าวในบริบท
การทำงานของตนเองได้อย่างถูกต้อง โดยทางหลักสูตรได้เชิญวิทยากรผู้ทรงคุณวุฒิที่มีความรู้ ความเชี่ยวชาญ 
และมีประสบการณ์เฉพาะด้าน เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมมีความรู้ ความเข้าใจในการปฏิบัติตามกฎหมายได้อย่าง
ถูกต้อง ลดความเสี่ยงในการได้รับโทษตามกฎหมาย อันเป็นการส่งเสริมให้มีการบังคับใช้กฎหมายได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมมีความรู้ความเข้าใจแนวคิดและทฤษฎีเกีย่วกับการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 
2. เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมมีความรู้ความเข้าใจหลักกฎหมายเกี่ยวกับการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลตาม 

กฎหมายไทยและกฎหมายแห่งสหภาพยุโรป   
3. เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมทราบถึงข้อพึงระวังและแนวปฏิบัติต่าง ๆ ในการปฏิบัติตามกฎหมายโดยเรียนรู้

จากกรณีศึกษาทีเ่กิดข้ึนในต่างประเทศที่เก่ียวข้องกับสถาบันการศึกษา 
4. เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับมาตรการในการรักษามั่นคงความปลอดภัยที่เหมาะสม 

กับข้อมูลส่วนบุคคลแต่ละประเภท 
5. เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมสามารถจัดทำเอกสารทางกฎหมายเพ่ือปฏิบัติตามกฎหมายคุ้มครองข้อมูลส่วน

บุคคลได้อย่างถูกต้อง และสามารถบรหิารจัดการกับปัญหาทีอ่าจเกิดข้ึนได ้
6. เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมมีโอกาสแลกเปลี่ยนความรู้ ประสบการณ์ และได้มีโอกาสปรึกษา ซักถามเกี่ยวกับ

ปัญหาข้อขัดข้องต่าง ๆ จากวิทยากรผู้มีความรู้ ความเชี่ยวชาญ และประสบการณ์เฉพาะด้าน 
 

  

เนื้อหาการฝึกอบรม  

ประกอบด้วยหวัข้อสำคัญดังนี้ 
1. เทคนิคการจำแนกขอ้มลูส่วนบุคคลและข้อมูลส่วนบุคคลชนิดพิเศษ 
2. เทคนิคการตรวจสอบสถานะผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคล และผู้ประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลขององค์กร 
3. เทคนิคการเลือกใช้ฐานทางกฎหมายในการเก็บรวบรวม ใช้ และเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล 
4. เทคนิคการขอความยินยอมจากเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล 
5. เทคนิคการกำหนดมาตรการในการรักษาความมั่นคงปลอดภัยที่เหมาะสมกับข้อมูลแต่ละประเภท 
6. เทคนิคการจัดการกรณีข้อมูลรั่วไหล และเทคนิคในการจัดการคำร้องขอใช้สิทธิของเจ้าของข้อมูล

ส่วนบุคคล 
7. เทคนิคการจัดทำบันทึกรายกจิกรรมการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล 
8. เทคนิคการจัดทำนโยบายความเป็นส่วนตัว (Privacy Policy) 
9. เทคนิคการจัดทำแบบขอความยินยอม (Consent Form) 
10. เทคนิคการจัดทำสัญญาประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล (Data Processing Agreement) 
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รูปแบบการฝึกอบรมและการวัดผล 

 รูปแบบการฝึกอบรม  

การฝึกอบรมแบ่งออกเป็น 2 วัน โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

 วันที่ 1  บรรยายสาระสำคัญของตามพระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 และ
กรณีศึกษาที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งบรรยายเกี่ยวกับเทคนิคการปรับใช้พระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 
พ.ศ. 2562 ในบริบทของผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย 

 วันที่ 2   บรรยายและทำ Workshop เกี่ยวกับเทคนิคในการจัดทำแบบบันทึกรายการกิจกรรมการ
ประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล, นโยบายความเป็นส่วนตัว (Privacy Policy), แบบขอความยินยอม (Consent 
Form) และสัญญาประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล (Data Processing Agreement) ในบริบทของมหาวิทยาลัย
พร้อมทั้งตอบข้อซักถามโดยนักกฎหมายจากบริษัทที่ปรึกษากฎหมายชั้นนำที่มีประสบการณ์ในการให้
คำปรึกษาแก่สถาบันอดุมศึกษาชั้นนำต่างๆ  

รูปแบบการวัดผล 

วันที่ 1 การสอบเพ่ือวัดความรู้ก่อนการฝึกอบรม (Pre-test) แบบปรนัย 20 ข้อ  

วันที่ 2 การสอบเพ่ือวัดความรู้หลังการฝึกอบรม (Post-test) แบบปรนัย 20 ข้อ  
 

กลุ่มเป้าหมายผู้เข้ารับการอบรม 

  
พนักงานสายสนับสนุนทีป่ฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยทุกส่วนงานและผู้สนใจทั่วไป  

 

วิทยากรผู้ฝึกอบรม 

 
1.  คุณปภาณภณ ปภังกรภูรินท์  
 -     รองผู้อำนวยการกองบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

-     กองบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร ์
2.  อาจารย์ ดร.อัญธิกา ณ พิบูลย์ 

- รองคณบดีฝ่ายบริหาร 
คณะนิติศาสตร์ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์  

- ที่ปรึกษาด้านกฎหมายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 
การท่องเที่ยวแห่งประเทศไทยและตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
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3.   คุณอนุวัฒน์ งานประเสริฐกุล 

-     Co-Founding Partner 
-     IAS Advisory 

4.   คุณกฤติยาณ ีบูรณตรีเวทย ์
- Partner 
- Baker Mckenzie 

 

วันและเวลา ในการอบรม 

  
วันพฤหัสบดีที่ 13 กรกฎาคม 2566  ถึงวันศุกร์ที่ 14 กรกฎาคม 2566 

 รวมจำนวน 2 วัน ตั้งแต่เวลา 09.00 – 16.00 น. (หลักสูตร 12 ชั่วโมง) 
 

สถานที่อบรม 

 โรงแรมปรินซ์พาเลซ 
 ที่อยู่ 488/800 ถนนดำรงรักษ์ แขวงคลองมหานาค เขตป้อมปราบศัตรูพ่าย กรุงเทพมหานคร 10100 
 

การสมัครและชำระค่าธรรมเนียม 

 

• อ่านรายละเอียดโครงการอบรมได้ที่  เว็บไซต์: http://law.nida.ac.th/activity/article/276  
 
 
 
 
 
 
หรือสามารถสแกน QR Code เพ่ือลงทะเบียน  
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• ค่าลงทะเบียนอบรม คนละ 4,299 บาท  
*** รวมค่าเอกสารประกอบการอบรม ค่าอาหารกลางวัน ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม*** 

• การชำระค่าธรรมเนียมสามารถโอนเงินเข้า 
บัญชีเงินฝากออมทรัพย์ ธนาคารกรุงเทพ สาขาสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์    
 ธนาคาร: ธนาคารกรุงเทพ สาขาสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร ์
 ชื่อบัญชี: สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ สำนักสิริพัฒนา 
 เลขที่บญัชี: 944-023397-2 

• สแกน QR Code เพ่ือส่งสำเนาหลักฐานการโอนเงิน (ระบุรายละเอียดในการออกใบเสร็จรับเงิน)  
โดยแนบเป็นเอกสาร (เลือก "ส่งหลักฐานการชำระเงิน") 
 
  
 
 
 
 

• ปิดรับสมัครและปิดรับการชำระค่าธรรมเนียมการฝึกอบรมภายในวันที่  7 กรกฎาคม 2566  
เพ่ือยืนยันการสำรองท่ีนั่ง 

• เมื่อชำระค่าธรรมเนียมแล้ว ขอสงวนสิทธิในการคืนเงินทุกกรณี 

• ในกรณีที่ต้องการเปลี่ยนผู้เข้าอบรม สามารถแจ้งรายชื่อได้ภายในวันที่ 7 กรกฎาคม 2566 และขอ
จำกัดสิทธิในการเปลี่ยนผู้เข้าฝึกอบรมได้เพียง 1 ครั้งเท่านั้น 

• รับจำนวนจำกัด 
 

ประกาศนียบัตร 

  
ผู้เข้ารับการฝึกอบรมที่จะได้รับประกาศนียบัตรผ่านการฝึกอบรมจากสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ 

(นิด้า) ภายใต้เงื่อนไขว่าจะต้องเข้ารับการฝึกอบรมไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของระยะเวลาการฝึกอบรมทั้งหมด 
โดยจะได้รับประกาศนียบัตรหลังจากเสร็จสิ้นการฝึกอบรม ในวันศุกร์ที ่14 กรกฎาคม 2566 
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ติดต่อสอบถาม 
 

คุณลักขณา  อ่อนล้อม โทรศัพท์: 0-2727-3712 /080-5048524 
คุณณัฏฐ์ธยาน์  จารียานุกลู โทรศัพท์: 0-2727-3664 /083-5363616 
LINE: @mumnida 
 
 

 
 
 
 

ศึกษารายละเอียดเพิ่มเติม 
 

เว็บไซต์: http://law.nida.ac.th/activity/article/276   
 
 
 
 
 
 

 
 
 QR Code สำหรับการลงทะเบียนสมัครอบรม  
 หรือ ส่งหลักฐานการชำระเงิน  
 
 
 
 


